TURISTICKA ZAJEDNICA
OPCINE STRIGOVA
STRIGOVA 29

40312 STRIGOVA

mail: tic-strigova@hi.t-com.hr
web: www.strigova.info
tel/fax: 040 851 325

mob: 099 2 851 325

Strigova, 18. rujna 2020. godine

Temeljem ¢lanka 21. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN
152/08), &lanka 28. Statuta Turistitke zajednice opéine Strigova i élanka 4. Pravilnika o posebnim
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickom uredu TZ opc€ine, grada, Zupanije i
glavnom uredu HTZ (NN 23/2017) te Odluci Turisti¢kog vije¢a Turisticke zajednice opcine
Strigova, donesenoj na 7. sjednici odrzanoj 17. rujna 2020. godine.

NATJECAJ

za radno mjesto Administrator — informator

u Turistickom uredu Turistié¢ke zajednice opéine Strigova

— 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme od 01.10.2020.do 01.07.2021.godine, na puno radno
vrijeme- zamjena za porodiljni dopust.

Uvjeti:

Kandidat mora ispunjavati opce uvjete Zakona o radu (NN 93/14 i 127/17) te posebne uvjete

propisane Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u TuristiCkom

uredu turisticke zajednice opcine, grada, Zupanije i Glavhom uredu HTZ-a (NN 23/17 i 72/17; u

daljnjem tekstu:Pravilnik) i to:

1. da ima zavr$enu srednju $kolu u najmanje ¢etverogodig§njem trajanju pozeljno VSS ili VSS

2. da poznaje jedan svjetski jezik- preporuka engleski u rije€i i pismu-

3. da ima poloZen struéni ispit za rad u turistickom uredu, a ako nema treba u roku od jedne
godine od dana stupanja u radni odnos poloZiti struéni ispit

5. da poznaje rad na osobnom racunalu.

Uz prijavu na Natjecaj kandidati su duzni priloziti:

1. zZivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica, osobna iskaznica ili putovnica)

3. dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (svjedodzba/ diploma)

4. dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje godinu dana radnog iskustva u struci koja
odgovara poslovima radnog mjesta na koji se prijavljuje (radna knjizica, elektronicni zapis ili
potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, i
sl.)

5. dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika (svjedodzba ili indeks obrazovne ustanove ili
potpisanu izjavu)

6. uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za rad u turistickom uredu (ukoliko ima polozen ispit) ili
izjavu da ga nije duzan polagati (hapomena: u skladu s ¢lankom 23. stavkom 5. i 6. Zakona o
turistiCkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, radni odnos moZe zasnovati i osoba koja



u trenutku sklapanja ugovora o radu nema poloZen struéni ispit za rad u turistiCkom uredu uz
uvjet da strucni ispit polozi u roku od jedne godine od dana stupanja na rad ili osoba koja ima
odgovarajucu struénu spremu i najmanje 10 godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj
strucnoj spremi)

7. dokaz o poznavanju rada na racunalu (svjedodzba ili indeks obrazovne ustanove ili potpisanu
izjavu)

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u NatjeCaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Ravnopravno se mogu natjecati osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavka 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).

Turistiéka zajednica opéine Strigova moze odlugiti da ée provesti testiranje sposobnosti
kandidata, o ¢emu ¢e odabrani kandidati biti pravovremeno obavijesteni.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave Natjecaja na web stranici
TuristiCke zajednice opc¢ine Strjgova, na adresu: ;

Turisticka zajednica op¢ine Strigova, Strigova 29, 40312 Strigova, s naznakom NE
OTVARAJ — NATJECAJ

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 8 dana od isteka roka za
podnoSenje prijava.

Turisti¢ka zajednica opéine Strigova zadrzava pravo u svako vrijeme ponistiti ovaj natjeéaj,
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez obaveze obrazlaganja svoje odluke i bez
ikakve odgovornosti prema kandidatima.
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